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En savoir +
et s’inscrire

•     Découvrir l’organisation du système sanitaire et médico-social danois et le rôle 
des municipalités

•     Comprendre les réformes visant à améliorer l’intégration des parcours de soins 
et à favoriser

•     Échanger avec des professionnels du secteur au Danemark pour appréhender 
leurs pratiques et les évolutions envisagées face au vieillissement de la population.

•     Explorer des modèles communautaires et intergénérationnels visant à maintenir 
les personnes âgées à domicile.

•     Réfléchir sur sa propre pratique et s’inspirer des innovations observées.
•     Développer un réseau professionnel solide et échanger sur les défis et opportu-

nités du secteur.

OBJECTIFS
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Voyage d’étude au Danemark

Programme

 JOUR 1  

Présentation du système de santé et mé-
dico-social danois. Cette présentation se 
concentrera sur la manièredont Aarhus, 
en tant que deuxième ville du pays, met 
en oeuvre un système de soins à domi-
cile efficace, caractérisé par la stabilité 
du personnel et une gestion optimisée des 
budgets.

 JOUR 2 

Visites de structures innovantes, comme 
DokkX, un hub technologique dédié aux 
soins à domicile, et un centre de télécon-
sultation, permettant aux citoyens d’ef-
fectuer des visites virtuelles. Ces visites 
permettront d’observer et d’interagir avec 
des professionnels qui partagent leurs ex-
périences et les défis rencontrés.

  JOUR 3  

Découverte de Generationernes Hus, un 
complexe intergénérationnel où différentes 
tranches d’âge cohabitent. Cette visite 
met en lumière comment des solutions 
innovantes peuvent favoriser le maintien 
à domicile des personnes âgées.

Chaque journée est ponctuée de temps 
d’échanges pour partager les réflexions 
et les acquis des participants, garantis-
sant ainsi un apprentissage dynamique 
et interactif.

Financements possibles*
➔ OPCO • CNSA • AGEFICE

* Selon conditions d’éligibilité et de disponibilités des fonds

POUR QUI ?
•   Directeurs de structures de soins à 

domicile

DURÉE 
• Trois journées, soit 21 h

PRÉ-REQUIS
•   Aucun pré-requis

TARIFS 
•   Frais pédagogiques :

-  Adhérent Fédésap : 
2 933 € HT

-  Non-adhérent Fédésap : 
3 666 € HT

•   Tarif intra sur devis

Cette formation est principalement destinée aux directeurs de 
structures de soins à domicile. Ces professionnels sont particu-
lièrement concernés par l’évolution et l’amélioration des pratiques 
en matière de soins à domicile, et cette formation leur permettra 
d’enrichir leurs connaissances et compétences. Les participants 
auront l’occasion d’échanger avec des experts et des pairs, ce qui 
favorisera un apprentissage collaboratif et le partage d’expériences.

Formation accessible aux 
personnes en situation 
de handicap

INDICATEURS 2024 - 
Non applicables 

(nouvelle formation)


