
FORMATION DIPLÔMANTE

Bachelor Spécialisation 
Santé et Service Autonomie

POUR QUI ?
•    Responsables d’agence
•    Dirigeants d’entreprise

PRÉ-REQUIS
•     Titulaires d’un diplôme ou titre Bac 

+2 avec 2 années d’expérience 
professionnelle au minimum

•   Possibilité d’admission pour les 
candidatures ne répondant pas aux 
critères ci-dessus, avec un passage 
de test de VAP*

DIPLÔME
•     Titre de niveau 6 enregistré 

au RNCP 36420 « Programme 
supérieur de gestion et de 
commerce »

TARIFS 
•   Frais pédagogiques : 

12 080 € HT
•   Frais de dossier :

-  Adhérent : 700 € HT
-  Non-adhérent : 1 500 € HT

•   Tarif intra sur devis

 

DURÉE 
•    302 h, soit 43 jours  

de formation 
•    9 jours en présentiel  

et 34 jours en distanciel

MODALITÉS 
ET DÉLAIS D’ACCÈS
•    Session de 15 à 22 participants

Le programme Santé et Services Autonomie, en partenariat 
avec KEDGE, s’adresse aux responsables d’agence et dirigeants. 
Ce diplôme forme des managers souhaitant consolider  
leur posture et développer leur capacité à décider  
et à agir dans un environnement complexe et changeant. 
À l’issue du programme, les participants disposeront des clés 
de lecture pour analyser et prendre part aux enjeux business 
des organisations de demain.

Formation mixte Formation diplômante

*Validation des Acquis Professionnels

> Niveau 6

•   Consolider sa posture managériale et son aptitude à animer  
les communautés

•   Piloter son activité en maîtrisant l’écosystème de l’entreprise  
pour un impact positif

•   Développer sa capacité à décider et à agir dans un environnement 
complexe et changeant

•   Stimuler ses facultés d’adaptation face aux défis liés aux transitions 
écologiques, digitales et sociétales

OBJECTIFS

DÉBOUCHÉS DU 
TITRE ET SUITE DE 
PARCOURS
•   Équivalences : Diplôme visé gradé 

par le ministère de l’enseignement 
supérieur enregistré de droit au 
RNCP

•   Débouchés : Responsable d’agence 
; Gérant ; Chef de projet

• Passerelles : Pas de passerelles

Spécialisation médico-social
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En savoir +
et s’inscrire

Bachelor Spécialisation 
Santé et Service Autonomie

Programme

Manager dans la complexité 

 90 h 

•  Appréhender les grandes transitions
•  Maîtriser les fondamentaux du  

management d’équipe
•  Être manager responsable
•   Manager les communautés au  

travail
•  Piloter durablement son activité
•  Excel pour les managers
•   Introduction au management de  

la Tech et de la Data
•   Focus Management opérationnel

 
Piloter durablement 

 82 h 

•  Stratégie d’entreprise
•  Plan d’action marketing
•  Gestion économique et financière
•    Droit du travail
•  Gestion du projet

Être un manager impactant 

 56 h 

•  Mieux se connaître pour mieux  
manager

•  Développer sa communication  
managériale et son intelligence 
émotionnelle

•  Renforcer l’impact de ses prises de 
parole et de son argumentation

•  Adopter une attitude réflexive afin 
d’asseoir son positionnement et  
son projet professionnel

 
Expertise santé  
et service autonomie

 71 h 

•  Politiques européennes
•  Enjeux dans le secteur sanitaire,  

médico-social
•  Enjeux dans le secteur de l’autonomie
•  Rôles et missions de l’ARS
•  Enjeux dans le champ du handicap
•  Analyse des politiques publiques
•  Économie de la santé
•    Rôles et missions du Conseil Dépar-

temental
•  Outils de régulation et projet
•  Focus Management opérationnel
 
Initiation à la recherche appliquée

 3 h 

ÉQUIPE 
PÉDAGOGIQUE

Intervenants professionnels  
et équipe d’enseignants 
chercheurs.

MOYENS 
PÉDAGOGIQUES  
ET TECHNIQUES

•  Accueil des stagiaires

•  Support pédagogique

•  Mise à disposition en ligne 
de documents supports  
à la suite de la formation

• Études de cas

MODALITÉS
D’ÉVALUATION 

•  Évaluations collectives  
et individuelles, portant  
sur la résolution de cas  
et problématiques basés 
sur un contexte réel  
d’entreprise

•  Initiation à la recherche 
appliquée sur  
une problématique  
professionnelle

Financements possibles*
➔ Enveloppe conventionnelle 
OPCO EP •  CNSA •  AGEFICE

* Selon conditions d’éligibilité et de dispo-
nibilités des fonds

Formation 
accessible aux 
personnes en 
situation de 
handicap

INDICATEURS 2023 - Non applicables (nouvelle formation)


